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DIDŽIAUSIA DARBO TEISĖS
KONFERENCIJA PRAKTIKAMS



I DALIS

09:00

II DALIS

11:00

Konferencijos programa

DT problemos, į kurias teismų praktika neatsakė 2.0.
| Dr. Tomas Bagdanskis, WIDEN vadovaujantis partneris, advokatas

Darbo ginčų tendencijos Lietuvoje 2024
| Jurgita Judickienė, TRINITI JUREX partnerė, advokatė		

SVEIKI ATVYKĘ Į DARBO TEISĘ 2025

ALFA BETA

Tylusis samdymas | Alina Makovska, 
WALLESS partnerė, advokatė, darbo teisės 
grupės vadovė ir Auksė Žukauskienė, 
MOODY’S paslaugų centro vadovė Lietuvoje

Užsieniečių įdarbinimas: naujausi
pakeitimai ir dažniausios klaidos
| Ana Borovko, SORAINEN vyresnioji teisininkė

Darbdavio pareigos ir taikomos prevencines 
priemonės užtikrinant darbuotojams 
psichologiškai saugią aplinką
| Liudmila Mironovienė, darbo teisės ekspertė                

Globalios komandos: kaip suderinti darbo 
sąlygas įvairiose šalyse | Aušra Vainorienė, 
VINTED GROUP vyresnioji teisininkė

Darbuotoju atleidimas darbdavio valia – 
(ne)išmoktos pamokos | Ieva Povilaitienė, 
Partnerė, Darbo teisės specializacijos grupės 
vadovė

Algoritmai ofise: Dirbtinis intelektas darbo 
vietoje – jėga, atsakomybės spragos ir 
teisiniai iššūkiai | Paulius Sartatavičius,
CEE ATTORNEYS vadovaujantis teisininkas        

Darbo santykių teisinio reguliavimo naujovės ir tendencijos
| Dr. Vilius Mačiulaitis, WIDEN partneris, advokatas

10:30 KAVOS PERTRAUKA

11:25

12:00



12:30 PIETŲ PERTRAUKA

III DALIS

13:30

ALFA BETA

Sąžiningumo principo reikšmė darbo 
santykiuose ir praktiniai pavyzdžiai 
| Inga Pališkienė, advokatų kontoros NOOR 
patarėja, advokatė         

Darbuotojai nenori grįžti į biurą – ką daryti? 
| Jovita Valatkaitė, COBALT asocijuota partnerė, 
darbo teisės praktikos grupės vadovė                 

Kaip padėti komandų vadovams išvengti 
teisinių klaidų? | Agnietė Venckienė, 
SORAINEN darbo teisės ekspertė, praktikė

Įvairovė, lygybė ir įtrauktis – kas po tuo 
slepiasi darbo teisėje | Brigida Bacienė, 
GLIMSTEDT vyresnioji teisininkė         

Kartais nuo atrankos iki nelegalaus darbo tik 
vienas žingsnis – kaip jo nežengti | Rimantas 
Stanevičius, ELLEX VALIUNAS advokatas 
 
 

Ką ESG atnešė į darbo reguliavimą?
| Rūta Žukaitė Centeno Passos, DELOITTE 
LEGAL advokatė 

Nukrypimai nuo imperatyvių darbo sąlygų 
su darbuotojais: reglamentavimas, teisminė 
praktika, galimybės ir problematika
| Artūras Tukleris, advokatų kontoros NOOR 
patarėjas, advokatas 
 

ES atlygio skaidrumo direktyva trumpai,
ko ligi šiol Lietuvoje nedarome?
| Aistė Grigaliūnaitė-Staselienė PEOPLE LAB 
įkūrėja, partnerė, atlygio sistemų praktikė          

13:55

IV DALIS

15:10 KAVOS PERTRAUKA

14:20

14:45

15:40

Darbo santykių įforminimo spraga =/≠ nesėkmė darbo ginče? 
Naujausios teismų praktikos įžvalgos
| Marius Bartninkas, Darbo teisės ekspertas

Kaip pasiekti pergalę be kovos arba kaip patirtis laimi prieš energiją?
| Giedrius Dranevičius, Tradicinio Karate Do meistras, pirmasis Lietuvoje 7 DAN

Darbdavio ir darbo tarybos santykiai
| Mantas Mikalopas, WIDEN partneris, advokatas,
ginčų sprendimo praktikos vadovas

17:00 KONFERENCIJOS PABAIGA


